TRABAJADORES CON DESCONFIANZA

Felizmente la lucha del SUTBAN y otras organizaciones sindicales nos
opusimos tenazmente a las nefastas intenciones del Sr. Matias Stemberg,
ex Gerente General de incrementar de 63 a mas de 650 la cantidad de
trabajadores de confianza pudieron detener este despropdsito y reducir a
menos de 190 puestos de confianza.

El proposito de esta medida habrian el de tener personal sumiso, que no
participen de las organizaciones sindicales, con contratos e ingreso a dedo,
del cual se podrian deshacer en cualquier momento, que le permitiera hacer
y deshacer en el BN, lo cual incrementaria el riesgo de corrupcion, parece
haber sido heredado por algunos funcionarios de esta Administracion.

RECHAZAMOS DESPIDO FRAUDULENTO

Esto se percibe con el ilegal despido del Sr. Gerardo Montenegro,
funcionario Jefe de Seccion Programacion y Distribucién de Fondos, con
mas de 20 afios de servicio en el BN y experiencia en otras empresas
bancarias, quien ha sido desvinculado sin ningun proceso disciplinario, ni
causa legal objetiva, simplemente ha sido despedido “POR RETIRO DE LA
CONFIANZA”.

Nuestra organizacion rechaza tajantemente este ilegal despido y expresa
su solidaridad y respaldo a todos los trabajadores de carrera que por méritos
han ascendido y accedido a puestos de confianza.

Esta politica pone en zozobra y desmotiva a los trabajadores, que ven
peligrar sus derechos, ademas de recortarles la negociacion colectivay no
recibir ningun beneficio. Este despido podria ser un tubo de ensayo para ser
aplicado en otros casos, por lo que debemos mantenernos alertas.

Exigimos al Sr. Isaias Villanueva, Gerente General una explicacion al
respecto y a esta Administracion un respeto irrestricto al derecho
constitucional a la estabilidad laboral y demandamos su restitucion
inmediata.
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ENTURBIAN PROCESO DE SELECCION
DE GESTORES DE SERVICIO

Las variaciones a ultima hora de los requisitos y condiciones para postular a
los puestos de gestores de servicios en Provincias estan provocando
inquietud y protesta entre los postulantes, lo cual enturbia un proceso que
debe sertransparente.

La Administracion no puede hacer modificaciones a ultima hora, debe
mantener las condiciones, respetar la experiencia y entrega demostrada por
los part time durante todos estos afios y sobre todo en la pandemia. Hay
muchos trabajadores part time con meritocracia demostrada durante
muchos anos de servicios, esperando una oportunidad como la presente
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COMUNICADO 34 AFILIADO A LA C.G.T.P. Lima, 31 de Julio del 2023

COMISION NEGOCIADORA DEL BN

TRRESPONSAPILIDAD
NO ASISTE A REUNION DE CONCILIACION

La Comision Negociadora del BN continua dando muestras de falta de
responsabilidad. Primero, la falta de propuestas de solucion al Pliego 2023 y
el desconocimiento de los documentos cursados sobre la negociacion
colectiva, lo que provocé la ruptura del trato directo. Ahora, sin mediar
explicacion alguna, NOASISTIO ala reunién de conciliacién programada
para el Martes 25 de Julio.

Esta actitud de mala fe ofende la dignidad de todos los trabajadores y es un

atentado contra la economia de nuestros hogares y agrava el clima laboral,
a este paso, la unica alternativa es la HUELGA GENERAL UNITARIA debe
serlarespuesta de los trabajadores.
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